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JURBARKO R. SEREDZIAUS STASIO SIMKAUS
MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
SMURTO IR PATYCIU PREVENCLIOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Jurbarko r. SeredZiaus Stasio Simkaus mokyklos-daugiafunkcio centro Smurto ir patyéiy
prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos apra3o (toliau — Mokyklos tvarkos apra3as) paskirtis —
padeti mokyklos bendruomenei uZtikrinti sveika, saugia, u?kardan¢ia smurtg ir patyCias aplinka.
padedancia visapusiskam asmenybés formavimuisi bei augimui ir vaiko ugdymuisi.

2. Mokyklos tvarkos apraSas nustato patyliy stebésenos, prevencijos ir intervencijos
vykdyma individualiu, klasés, mokyklos bendruomenés, $eimos lygmeniu.

3. Mokyklos tvarkos apraSas grind#iamasi $iais principais:

3.1. | patytias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél lyties, seksualinés
orientacijos, negalés, religinés ar tautinés priklausomybeés, isskirtiniy bruozy ar kt.) ir formos:

3.2. kiekvienas mokyklos administracijos, pedagoginis ar kitas darbuotojas, pastcbc]:;s ar
suzinojes apie patyéias, turi reaguoti: stabdyti, praneiu nustatyta tvarka;

3.3. veiksmy turi boiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo prane3aniyjy apie
patyCias amZiaus ir pareigy, bei nepriklausomai nuo besity¢iojanéiyjy ar patirian¢iy patycias amziaus
ir pareigy.

4. Visi mokyklos bendruomenés nariai supazindinti su Mokyklos tvarkos apraso vykdymo
tvarka:

4.1. mokinius supaZindina klasés vadovas einamyjy mokslo mety pradZioje;

4.2. mokytojai ir aptarnaujantis personalas pasira$ytinai;

4.3. mokiniy tévai (globéjai) per TAMO dienyna;

4.4. Mokyklos tvarkos apradas skelbiamas mokyklos tinklapyje www.seredzius jurbarkas.lm.lt

5.Mokyklos tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

5.1. patyéios — tai psichologing ar fizing jégos persvara turinéio asmens ar asmeny grupés
tyiniai, pasikartojantys veiksmai, sickiant paZeminti, jZeisti, jskaudinti ar kaip kitaip sukelti
psichologing ar fizine Zala kitam asmeniui.

5.2. patylios gali biiti tiesioginés (atvirai puolant ir/ar uzgauliojant) ir/ar netiesioginés
(skaudinant be tiesioginés agresijos):

5.2.1. 1Zodinés patyCios: pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uZgauliojimas,
uzkabingjimas, erzinimas, Zeminimas ir kt.;

5.2.2. fizinés paty€ios: muSimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas, turtiné
zala ir kt.;

5.2.3. socialinés paty¢ios: socialing izoliacija arba ty€iné atskirtis, gandy skleidimas ir kt.;

5.2.4. elektroninés paty€ios: skaudinanciy ir gasdinanéiy asmeniniu tekstiniy #inuéiy ir/ar
paveiksleliy siuntinéjimas, vieSy gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir komentary skelbimas,
tapatybes pasisavinimas, siekiant sugriauti gera varda arba santykius, paZeminti ir kt.

5.3. paty¢ias patiriantis vaikas — mokinys, 13 kurio yra ty¢iojamasi;

5.4. besityliojantysis/skriaudéjas — vaikas ar suauges, inicijuojantis patyCias irfar
prisidedantis prie ju;




5.5. patylias patiriantis suauges — administracijos atstovas, pedagoginis darbuotojas,
techninis darbuotojas, i§ kurio ty€iojasi mokinys (-iai);

5.6. paty¢iy stebétojas — vaikas, matantis ar Zinantis apie paty¢ias;

5.7. patydiy prevencija — veikla, skirta patydiy rizikai maZinti, imantis mokyklos
bendruomenés nariy 3vietimo, informavimo ir kity priemoniy;

5.8. patyéiy intervencija — visuma priemoniy, taikomy visiems patyCiy dalyviams
(patiriantiems, besityCiojantiems, stebétojams), esant poreikiui jtraukiant j u_. tevus (globéjus.
riipintojus);

3.9. smurto ir patyliy prevencijos ir intervencijos stebésena — patyCiy situacijos
mokykloje stebéjimas, renkant, analizuojant faktus ir informacija, svarbia 3io reiskinio geresniam
paZinimui bei valdymui, reiskinio tolimesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

6. Mokyklos tvarkos apralas parengtas vadovaujantis Jungtiniy Tauty vaiko teisiy
konvencija; Lietuvos Respublikos 3vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir
vidutinés prieZiiros jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiu apsaugos pagrindy jstatymu,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, kitais jstatymus jgyvendinanéiais teisés aktais.

) II SKYRIUS
PATYCIU STEBESENA, PREVENCIJA IR INTERVENCIJA MOKYKLOJE

7. Paty¢iy prevencija ir intervencija yra svarbi mokyklos veiklos dalis, kurios planavimu,
organizavimu ir stebésena riipinasi mokyklos direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai, klasiy
aukletojai, Svietimo pagalbos specialistai, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, o jos vykdyme
dalyvauja visi bendruomenés nariai (priedas Nr. 2).

8. Mokyklos veikla ir valdymas:

8.1. Mokyklos direktorius:

8.1.1. jsakymu patvirtina Jurbarko r. SeredZiaus Stasio Simkaus mukykins-dauglaﬁmkcm
centro Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprada, atsako uZ jo
1gyvendinima mokykloje;

8.1.2. gaves raltidka praneSima, kad mokinys, pedagoginis ar kitas darbuotojas patiria
smurtg ar patyCias ar pats smurtauja ar tyciojasi, sudaro darbo grupe arba jsakymu jpareigoja etikos
komisijg paty¢iy ar smurto atvejui iStirti;

8.1.3. informuoja Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto
skyriaus vedgja ir Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriu;

8.1.4. paskiria socialinj pedagoga, kuris koordinuoja Priemoniy jgyvendinima mokykloje ir
veda patyéiu registracija (priedas Nr.3)

8.2. vertybés: mokykla puoseléja pozityvias vertybes ir bendruomenitkuma (pagarba,
tolerancija, humaniskuma, pilietifkuma, riipinimasi kitais, pasitikéjima, solidaruma, lygiateisiskuma
ir kt.), kurias atitinka visy mokyklos darbuotojy elgesys ir veikla;

8.3. elgesio normos: mokykloje susitarta dél elgesio taisykliy, kuriose aiskiai
reglamentuojamas tieck pozityvus/laukiamas, tiek neleistinas/nepageidaujamas mokiniy elgesys.
Numatyti mokiniy skatinimo, motyvavimo uZ pozityvy elgesj priemonés ir biidai, jie yra Zinomi ir
suprantami visiems mokyklos bendruomenés nariams, jais vadovaujasi visi mokyklos darbuotojai,
siekdami atpaZinti ir pastiprinti pozityvy mokiniy elgesj, bei uzkardyti netinkama elgesi:

8.4. pareigybiy apraSymai ar pareiginiai nuostatai: mokyklos darbuotojy pareigybiy
apraSymuose ar pareiginiuose nuostatuose numatyta atsakomybé uz emociskai saugios mokymo(si)
aplinkos mokykloje puoseléjima, reagavima j smurta ir paty&ias pagal mokykloje nustatyta tvarka:

8.5. bendradarbiavimas: mokykla, vykdydama veiklas, orientuotas j smurto ir patyéiy
prevencijg ir intervencija, bendradarbiauja su mokiniy tévais, vietos bendruomene, savivaldybéje
esaniomis jstaigomis ir/ar organizacijomis, kitais suinteresuotais asmenimis,

9. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

9.1. nuosekliai ir reguliariai ugdomos mokiniy socialinés ir emocinés kompetencijos;




9.2. pedagoginiai darbuotojai nuolatos tobulina kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines ir emocines kompetencijas.

10. Mokyklos Vaiko gerovés komisija:

10.1. riapinasi saugios ir palankios mokiniams (ugdytiniams) aplinkos kiirimu ir palaikymu;

10.2. vadovaudamasi mokyklos veiklos kokybei jsivertinti ir tobulinti skirtais instrumentais
ar kitais pasirinktais bidais (tyrimais: apklausa, steb¢jimu, pokalbiais ir ki), reguliariai renka
informacijg apie mokymo(si) aplinkos sauguma, mokyklos bendruomenés nariy tarpusavm santykius
ir identifikuoja aktualias problemas.

11. Pozityvaus mokyklos mikroklimato kiirimas:

11.1. mokyklos bendruomenés santykiai: mokykloje kuriama ir palaikoma mokymo (si)
aplinka, palanki asmenybés Gigéiai, kuriami pozityviis, tarpusavio pagarba, parama ir pasitikéjimu,
bendromis vertybémis gristi santykiai, puoseléjamos mokiniy stiprybés ir galios, skatinami ir
stiprinami bendrumo, tapatumo ir priklausymo mokyklos bendruomenei jausmai;

11.2. nenutrilkstamas procesas: pozityvaus mokyklos mikroklimato kiirimas ir puoseléjimas
yra nenutriikstamas, cikliskas procesas.

III. BAIGIAMOJI DALIS

12. Visi dokumentai, esantys mokinio asmens byloje, ir duomenys, susije su mokiniu ir jo
asmeniniu gyvenimu, yra konfidencialis ir naudojami tik tiek, kiek tai biitina atsakingiems fiziniams
ar juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas, uZtikrinti mokinio teises ir teisétus interesus.




